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1 Tarkastuslautakunnan tehtivd, kokoonpano ja tyéskentely

Tarkastuslautakunnan on arvioitava, ovatko valtuuston aseftamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitieet
toteutuneet kunnassa ja kuntakonsernissa. Arvioinnissa tulee kiinnitt&& huomiota erityisesti nithin
tavoittelsiin, jota eivéat ole toteutuneet. Lis2ksi arvicintivuoden onnistumisia nostetaan esille. Toteutumista
arvioidaan my&s kuntastrategian tavoitteiden pohjalta.

Kuntalain 123 § mukaan tarkastuslautakunnan tehtévana on:
1) valmistella valtuuston paateftivat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden favoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvicida talouden tasapainotuksen toteutumista fillkaudella sek& voimassa olevan taloussuunnitelman
riittéavyytts, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa;

4) huolehtia kunnan ja sen tytdryhteisdjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ss8 séadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset
valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviadn koskeviksi hallintosdannin maarayksiksi seka arvioinnin ja
tarkastuksen talousarvioksi.

Posion kunnan tarkastuslautakunnan jisenet 1.8.2021 alkaen sek# 1.6.2017-31.7.2021:

1.8.2021 — 31.12.2021 1.8.2017-31.7.2021
i#sen varajdsen

Irja Lohilzhti Leila Luksua Seppo Heikkala
Johanna Murst Toint M&atta Leila Luksua
Markku Hyypid Hannu Sievola Pentti Hiltunen
Marko Kemppainen Ari-Pekka Huttu Markku Hyypid
Minna Tuomivaara-Oiva Anja Joenkaari Minna Ronkainen

Lautakunnan puheenjohtajana toimii [rja Lohilahti 1.8,2022 alkaen ja varapuheenjohtajana Johanna Mursu.

Lautakunnan puheenjohtaja toimi ajalla 1.6.2017- 31.7.22 Seppo Heikkala ja varapuheenjohtajana Leila
Luksua. Lautakunnan sihteerind ovat toimineet kunnan tilintarkastajat Juha V&arala (1.8.2022 alkaen) ja Hilkka
Ojala (1.6.2017-31.7.2021).

Posion kunnan tilintarkastajana on toiminut Tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab 1.8.2021 alkaen.

Tarkastuslautakunta on kokoontunut arviointivuoden aikana 7 kertaa ja kasitellyt 556 §. Lautakunta on
arvicintivuoden aikana seurannut hyvinvointi- ja  ioimintaympéristdlautakunnan, valtuuston ja
kunnanhallituksen paatoksia seka kuullut kunnan johtavia viranhaltijoita ja tytaryhtididen toimitusjohtajia.
Tarkastuslautakunnan kokouksissa on kuultu arviointivuoden atkana muun muassa seuraavia henkildité:

— kunnanjohtaja Pekka J&&skoa
— kunnan taloussuunnittelija Paivi Tuppuraista
— hyvinvointipalvelujen palvelujohtaja Marjo Palonieme&



— Posion Taika-asunnot Oy:n toimitusjohtaja Kaija Karjalaista
— toimintaymparistopalveluiden palvelujohtaja Kari Laurilaa

— Posion Vesi ja Lamp6 Oy:n toimitusjohtaja Pasi Ruokamoa ja
— peruskoulun ja lukion rehtoria Salla-Maarit Toivasta

2 Arvio vuoden 2020 arviointikertomuksessa esitettyjen asioiden nykytilasta

Lautakunnat ja kunnanhallitus ovat antaneet vuoden 2020 arviointikertomuksessa esille tuotujen
kehittamiskohteiden osalta raportit toimenpiteista, joilla havaittujen puutteiden kehittamista on tarkoitus
edistda. Valtuusto ja tarkastuslautakunta ovat késitelleet ja hyvaksyneet raportit.

3 Yleistad

Lautakunnan arvion mukaan kuntastrategia sek& hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistdmissuunnitelma on huomioitu kaikkien toimialojen ja keskushallinnon toimintasuunnitelmien laadinnassa
ja toteutumisen raportoinnissa.

Kuntalaisnakokulma on huomioitu jarjestamalla kylatapaamisia ja kuntalaisille on lisaksi jarjestetty
hyvinvointikysely. Kuntalaisaloitteet on kasitelty valtuustossa ja ao. lautakunnissa.

Kuntastrategiassa asetetut tavoitteet ovat edellyttdneet yhteisty6téd eri toimialojen kesken. Tém& on
todennakdisesti edistanyt monien tavoitteiden toteuttamista. Toimintaan liittyvien riskien arviointi on tehty
kaikilla toimialoilla ja tytaryhtidissa.

Tarkastuslautakunta haluaa kiittd&d kunnan viranhaltijoita ja Coronariaa koronapandemiatilanteeseen liittyvan
viestinnén ftoteuttamisesta. Kuntalaisten tiedottaminen on toiminut sekd Coronarian ettd kunnan taholta
moitteettomasti.

4  Arvio valtuuston asettamien taloudellisten tavoitteiden saavuttamisesta

Kayttétalous netto (t€) TA + muutokset ;:’tf zu '2":2: A Tot % Poikkeama

Kunnanhallitus -2 356 -2191 93,00 % 165
Hyvinvointilautakunta -25 029 -24 532 98,00 % 497
IToimintaymparistdlautakunta -648 -634 97,80 % 14
Koko kunta -28 081 -27415 97,60 % 666

Talousarvio on sitova kdayttétalouden menojen ja tulojen erotuksen eli neton osalta toimielintasolla.

Kunnanhallituksen ja hyvinvointi- ja toimintaymparistélautakunnan toteuma alitti talousarvion. Koko kunnan
toimintatuotot toteutuivat yhteensé 567.000 euroa talousarviossa arvioitua suurempina. Kulujen osalta budjetti
puolestaan alittui l&hes 100.000 eurolla. Verotulokertyma oli noin 625.000 euroa budjetoitua suurempi.
Valtionosuuksien osuutta (18,1 miljoonaa euroa) nostivat koronatukitoimet. Vuosikate oli 1.988 miljoonaa
euroa ja tilikauden ylijgadma 911.000 euroa.

Myonteiseen taloustulokseen vaikuttivat kokonaisuutena toimintatulojen lisd&ntyminen ja kulujen
vahentyminen sek& verotulojen ja valtionosuuksien kasvu. Valtionosuuksista tuloutettin Coronaria-
ryhmittymalle koronatestausten kuluihin tarkoitettu osuus 268.000 euroa.

Kunta lyhensi arviointivuoden aikana pitkaaikaisia lainoja yhteensa 784 tuhatta euroa (2020: 781 tuhatta
euroa). Kunnan lainakanta tilikauden 2021 lopussa oli yhteenséa 9,6 miljoonaa euroa (2020: 10,4 miljoonaa
euroa). Kuntakonsernin osalta asukaskohtainen lainakanta kasvoi vertailukauteen nahden 284 euroa/asukas.
Vuoden 2021 asukaskohtainen lainakanta oli 5.589 euroa/asukas (2020: 5.305 euroa/asukas).




5 Kunnanhallituksen toiminnalliset tavoitteet

EIE s SR () mﬁ]zé\{; m@ﬂmﬂ ﬁ%ﬁ Lo/ JlIEoi Kkeama)
|2

Keskushallinto ) 1677 1546 922% 131

Hallintopalvelut 327 I -328 | 100,3 %‘ -1

Ostopalvelut -352/ 329 935%! 23

Lomituspalvelut 0 12 ' 12

Kunnanhallitus | 2356 2191 93.0%| 165

Kunnanhallituksen kayttétalouden kokonaistoteuma oli 93 % talousarviosta. Toimintamenot kasvoivat 1,4 %-
yksikk6d vertailuvuodesta kauden toteuman ollessa 5.247.000 euroa. Talousarvioon nahden toimintamenot
toteutuivat 98 %. Kauden toimintatuotot puolestaan toteutuivat noin 78.000 euroa arvioitua suurempina kuin
talousarviossa oli budjetoitu.

Tarkastuslaufakunia foteaa, eltd keskushalfinnolle asetefuf favoifteet ovat suurimmaksi osaksi tofeutuneet.
Toiminnassa on kuitenkin kehityskohteifa.

Kunnan tysttomyysprosentti on edelleen 15,3 %. Asuntokanta ei ole lisgantynyt ja tasta johtuen asuntoja ei
ole riittavasti tarjella muuttajille. Lisaksi taajaman kyldkuvan kehittdmishanke ei ole edennyt.

Elinkeinotoimen organisaatiouudistus on toteuteftu arvicintivuoden aikana. Nuorten tybpajan
henkilstéresurssi on uudistettu. Elinkeinotoimi on liséksi osallistunut useisiin kunnan elinvoimaa ja elinkeinoja
edistiviin  hankkeisiin. Tarkastuslautakunta haluaa kiinnittdd huomiota henkiléstén  resursointiin
hanketoiminnassa. Toiminnan suunnitielussa tulee varmistua hanketydntekijdiden riittdvyydests.

Hyvinveintisuunnitelman tavoitteet ovat lasten, nuorten ja lapsiperheiden osalta {oteutuneet. Tydikdisten ja
ikdgihmisten osalta tavoitieet saavutettiin osittain.

Kunnan pitovoimaisuuden kannalta olisi hyvd selviitdd henkilostén vaihtuvuuteen ja kunnasta
poismuuttamiseen vaikuttaneita tekijoita.

Lomituspalveluiden tavoitteet ovat p&&osin toteutuneet.

6 Henkilostd

Arviointivuoden aikana kunnan tydllistaman henkiloston maara oli 219 (2020: 249). Henkiléstén maard on
laskenut noin 12 % vertailuvuoteen nahden. Henkildstista 54,3 % tydskenteli vakinaisessa tydsuhteessa
(2020: 59,4 %) ja 45,7 % madraaikaisissa tehtdvissa (2020: 40,6 %).

Vuonna 2021 sairauspoissaolopéivia oli yhteens& 2873 kpv (2020: 3673 kpv). Sairauspoissaoclojen maéars 13,1
kpv/hid (2020: 14,75 kpv/hls) on vahentynyt edellisvuodesta. Lyhyiden 1-3 p&ivén kpv poissaolojen osuus on
puolestaan kasvanut 4 %-yksikkda vertailuvuoteen nahden. Lyhyiden sairauspoissaolojen osuus
kokonaismaarasts oli arvicintivuonna 17 % (2020: 13 %, 2019: 8,3 %). Tarkaslusiautakunta huomautfaa
tyttapaturmien lisdéntymisesta.

Uusien tyontekijdiden perehdyttdminen on merkityksellinen tekija tydsubteen jatkuvuuden turvaamisen ja
vaihtuvuuden hidastamisen kannalta. Tarkastuslaufakunfa korostaa perehdytysprosessin merkitysts. Uusien
tydntekijdiden perehdyltykseen tulee panostaa sekd kunnan omassa toiminnassa effé ostopalveluissa.

Kehityskeskusteluiden osalta asetettu tavoite oli 100 %, mutta toteumaksi muodostui vain 756 %. My6s
ryhmaékehityskeskustelut hyddyntaisivat tyGyhteistjen iimapiirin ja hyvinvoinnin edistamista.

7  Hyvinvointilautakunta



K3y Hotalousinettol(te) TS VEEE ke ot P cikkeania
mutitoksets E3RT2520 211
Hallinto- ja tukipalvelut T g9 915] 104,1%! .36
Terveyspalvelut 430/ 279|  64,9%! -151
Sosiaalipalvelut -40 : 74| 1850 %5 -34
Ostopalvelut -19 025 185471 97.5% ! 478
Perusopetus -3081: -3038 98,6 % } 43
Lukiokoulutus -826| 756 915%] 70
Kansalaisopisto 226 106! 469 % 120
Kirjasto 235 223  94,9%! 12
Kulttuuri [ -31 : -30 96,8 % ! 1
Liikunta ja ulkoilu -57} 43| 754% 14
Nuorisotys -125E 108|864 %; 17
Paivihoito 934 971 104,0%: -37
Hyvinvointilautakunta | -25 029 24532 98,0%. 497

Hyvinvointilautakunnan osalta talousarvion foteuma jéi arvioitua alhaisemmaksi toteuman ollessa 98 %.
Hyvinvointilautakunnan toimintamenot toteutuivat kuitenkin lahes talousarvion mukaisesti toteuman ollessa
noin 99,3 % arvicidusta. Kauden toimintatuotot puclestaan toteutuivat noin 307.000 eurca arvioitua
suurempina kokonaistoteuman ollessa 111,56 % talousarviosta. Toimintakate kehittyi positiivisesti
vertailuvuodesta ja toteutui kokonaisuutena noin 3 %-yksikk6a suurempana.

7.1 Hallinto- ja tukipalvelut

Sosiaali- ja terveyspalvelut |

Lakiszateiset sosiaali- ja terveyspalvelut kunta jérjestds yhteistytiss8 Coronaria-ryhmittym&n kanssa.
Coronaria, Nuorten ystavat ja samoin nuorisotila Apajan ostopalvelut tuottava Posion 4H- yhdistys ovat
antaneet hyvinvointilautakunnalle omat vuosiraporttinsa vuoden 2021 toiminnasta.

Asetetut tavoitteet ovat p&idosin toteutuneet. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistémissuunnitelmaa
on tydstetty laajassa tydryhmassa monipuolisesti, Tarkastuslautakunta foteaa, ettd f&mé on térked fybvéline
ennallaehkéisevdssa tydsss.

Lastensuojelussa palvelutarpeen arvicinnin  m&érdajat ovat osittain  ylittyneet. Palvelujohtajan ja
sosiaalitydntekijéiden tybaika ei riité virkatehtavien hoitamiseen, joka aiheuttaa tytajan ylittymista.

Tehostetun palveluasumisen paikkaoja on lisétty, mutta asuinpaikkaa ei ole kuitenkaan voitu taata 3 kuukauden
madraajassa sita tarvitseville. Toimintakykyé yllapitévia ja tukevia jonotuspaikkoja tulisi saada muualle kuin
terveyskeskuksen vuodeosastolle.

Tarkastuslautakunta haluaa kiinnittda huomiota palvelusetelien k&yftédn; palvelusetelid ei ole kaytetty yritt&fien
puuttumisen vuoksi. Tarkastuslautakunta korostaa palveluyrittdjien rekrytoinnin merkitystd. Tahan fufisi
panostaa yhieistydssé elinkeinotoimen kanssa.

Ennakoivat kotikdynnit ovat kaynnistyneet ja t&md tukee osaltaan ik&ihmisten hyvinvoinnin edistamista.
Naiden kayntien perusteella tulisi arvioida heidén palvelutarpeidensa tulevaisuuden kehitysta. Hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistédmissuunnitelman kautta tulevia tilastotietoja tulisi hytdynt&é sote-palveluja
suunniteltaessa.

Tyollisyyden edistdminen on térkea tavoite ja edellyttdd sujuvaa yhteistytta niin kunnan, yritysten kuin TE-
keskuksen ja kuntouttavan tyétoiminnan kesken.



7.2  Esi- ja perusopetus sekd lukiokoulutus

Esi- ja perusopetus
Esi- ja perusopetuksen osalta asetetut tavoitteet ovat pagosin toteutuneet.
Rekrytointi opettajien virkoihin on tuonut hyvén tuloksen.

Tarkastuslautakunta haluaa kiinnittdd huomiola opiskeluhuolloflisen ja moniammatillisen tfuen suureen
farpeeseen. Oppifaiden, henkildstén sek8 myds vanhempien jaksaminen vaatii monipuolisfa tukea ja
yhieistyéta ulkopuolisten toimijoiden kanssa.

Lukiokoulutus
Tavoitteet ovat padosin toteutuneet.

Edelleen on syytd jatkaa aktiivista lukion markkinointia niin omassa kunnassa, valtakunnallisesti kuin
Venajallakin. Toistaiseksi ainoana jatkokoulutusmahdollisuutena [ukion houkuttelevuus fulisi olla yksi
vetovoimatekijé perheille kuntaan muuitamisessa.

7.3 Kansalaisopisto

Koronavirustilanne on vaikuttanut kansalaisopiston toimintaan arviointivuoden aikana, Asetetut tavoitteet ovat
kuitenkin p&dosin toteutuneet lukuun ottamatta muutamia koronarajoitteista aiheutuneita peruuntumisia.

Kayninissg olevat hankkeet ovat edisténeet toimintaa.

Tarkastuslaulakunta lofeaa, eftd edelleen on suocsitelfavaa jérjestda yrilystoimintaa fa ammaltitaitoa tukevaa
ammatillista kurssitoimintaa seké tySikéisten ja ikdihmisten hyvinvointia fa jaksamista edistévid kursseja.

Tarvittavan henkildstéresurssin riittévyys on huomicitava ja tavoitteellisesti pyrittédva saamaan opettajia eri
kursseille.

7.4 Kirjasto

Kirjaston favoitteet ovat p&&osin toteutuneet. Uusi kirjastovirkailija alcitti toimessa arviointivuoden aikana.
Kirjaston tilojen osalta suunniteltu valaistuksen paivittdminen ei ole toteutunut.

Lapin kirjaston asiakaskysely toteutettiin suunnitellusti. Liséksi Virtu-palvelupiste on ollut aktiivisessa kaytdssa.
Tarkastuslautakunta huomauttaa, efté kirjaston tilojen riittévyys ja soveltuvuus ICT-palveluiden kéyttéjille sekd
erilaisten tapahtumien jarjestdmiselle ja ryhmien kokoontumisille tulisi arvioida. Liséksi huomautetaan, ettd
tilasfotiefoa lainausmé&arista ja niiden kehityksesté ei ofluf siséllytefly toimintakerfomukseen.

7.5 Vapaa-aikatoimi (kulttuuri-, lilkunta- ja nuorisotoimi)

Vapaa-aikatoimen tehtavéalue jarjestéd kulttuuri- ja vapaa-ajanpalveluja kuntalaisille. Liikuntatoimen alueella
vapaa-aikatoimen tehtévé on huolehtia liikuntatoiminnan suunnittelusta ja kehittamisests seka kunnassa
toteutettavan liikuntatoiminnan tukemisesta, Kulttuuritoiminnassa tehdéan yhteistytd muun muassa Posion
matkailuyhdistyksen ja paikallisten kulttuurintuottajien kanssa.



Jashallin markkinointia uusille kayttdjaryhmille tulisi selvittaa, jofta ylldpitokulujen kattamiseen vaadittavia
tuloja saadaan [uotua lis&4. Jashallin vapaavuoroista myds viikonlopuille on kayty keskustelua ja ehdotuksia
eri vaihtoehdoista on esitelty kuntalaisten toimesta. Asia ei ole toistaiseksi edennyt.

Vapaa-aikatoimelle asetetut tavoitteet ovat pa&osin toteutuneet. Tapahtumia on jérjestetty onnistuneesti
paikan paalla. Myos etdyhteyksid on hyddynnetty joissakin tapahtumissa.

Tarkastuslautakunta korostaa lvontolikuntatapahtumien merkitysts: tapahtumia jérjestdmélld vaikutetaan
matkailun houkultavuuteen. Liséksi kulftuur- ja likuntatapahtumien jarjestaminen sekd sdanndlisen
litkuntatoiminnan ohjaus my&s sivukylilld olisi tarkastuslautakunnan arvion mukaan tarpeen foleuftaa
yhteistyGssd kylatoimijoiden kanssa selvittden Kylien lifkuntatilat ja -vélinetarpeetl.

7.6 Varhaiskasvatus

Tavoitteet ovat p&dosin toteutuneef. Kysynnén tarpeeseen on pystytty vastaamaan

Tarkastusfautakunta huomaultaa, etfd varhaiskasvafuksen henkildstéresurssi ei vastaa lain vaatimuksia.
Lisaksi toteutettu rekrytointi ei ole fuottanut tulosta. HenkilostGresurssien sekd ty&yhteisén hyvinvointiin fulee
panostaa suunnitelmallisesti.

Tarkastuslautakunta kysyy, olisiko pitkalla tahtdimella jatko-opinfoihin hakeutuvia nuoria mahdollista
kannustaa suuntaamaan opintojaan varhaiskasvatusalalle ja nyt alalla foimivia hakeutumaan péteviittavésdn
listkoulutukseen?

8 Toimintaympiristdlautakunta

Kayttotalonsne ol ()] TAT  THER Uik Wb
muutokset; E3 181242024
Hallinto 245 | 270] 110.2% | 25
Viranomaispalvelut -40! -35 875% 5
Yhdyskuntapalvelut -4saf§ 480! 102,6% | -12
Liiketoiminta 100} 124] 124,0%] 24
Tilapalvelu 5, 27| 540,0%!| 22
Toimintaympdristélautakunta 648 | 634| 978%] 14

Toimintaymparistélautakunnan osalta toteuma jé&i arvioitua alhaisemmaksi toteuman ollessa 97,8 %. Kauden
toimintamenot yhteenss olivat 3 830.000 euroa. Menojen toteuma talousarvioon ndhden oli yhteensa 104,56
%. Myds toimintatuotot toteutuivat arvioitua suurempina toteuman ollessa 105,9 % talousarviosta. Toisaalta
toimintatuotot vahentyivat vertailukaudesta noin 15 % ja toimintakulut 12,5 %.

Ulkoilualueiden kehittdminen ja kunnan osuus tietoliikennehankkeiden edistamisessé ovat toteutuneet, samoin
Jakkarasaaren kaavamuutos ja koulun asuntolan remontin vaimistuminen. N&mé toivottavasti osaltaan tukevat
kunnan vetovoimaa.

Kunnan kiinteistdihin on tehty arviointivuoden aikana kuntoarviointeja. Tarkastuslautakunta korostaa, eftéd
kiinteisttjen korjaukset tulee aikafauluttaa ja madrérahavaraukset huomioitava budjetissa.

Rakennuslupien ja poikkeamislupien késittelyaikoihin tulisi edelleen kiinnittdd huomiota ja naitd pyrkia
lyhentdmaan.

Teiden kunnossapidossa ja rakentamisessa on huomioitava kuntalaisten palautetta toimenpiteiden
riittavyydests ja pyrittdva lisddmaan masréarahavarauksia.




81 Toiminta

Tarkastuslautakunta on haastatellut toimintaympéristélautakunnan jésenia.

Lautakunnan jasenet ovat haastateltujen mukaan ollut aktiivisia. Huolta on aiheuttanut henkildstdn vaihtuvuus.
My6s palvelujehtajan toimintaan on tolvottu jaméakkyyita. Henkildstdn vaihtuvuus on ollut suurta jo useamman
vuoden ajan. Toistaiseksi vaihfuvutiden kasvun syy ei ole selvinnyt.

Tarkastuslautakunta tofeaa, eftd rakennuslupien késittely vie edelfeen litkaa aikaa. Tarkastuslautakunta on
huomauttanut asiasta jo edellisend vuonna. Tarkastusiupien Kkésittelys tulee edelleen nopeutfaa.
Viranhaltijoiden vaihtuvuuden syyt tulee selvittdd.

Ruokahuollon ja siivouspalvelun ulkoistamisen seurantaan on my8s syytd kiinnitt4& huomiota niin asiakkaiden
kuin tyéntekijéidenkin kannalta. Mahdollisiin havaittaviin ep&kohtiin tulee reagoida viipymatta.

Tyhjillaan olevien teollisuustilojen markkinointia on jatkettava tehokkaasti.

Taika-asuntojen toiminnan tuloksen aliji&maisyys aiheuttaa huclta. Tulos on nyt vhemman alijgamainen kuin
viime vuonna, mutta selvasti miinuksella kuitenkin.

Asiakastyytyvéaisyyskyselyn tuloksia halutaan n&htéville, jos niita on tehty, ja niiden tekemisté kannattaa jatkaa
edelleen mahdollisutuksien mukaan.

Korjausrakentamisen priorisointi ja hyva etukateissuunnittelu seké tehokas kilpailutus urakoista ovat myés
kustannustehokkaita.

9 Investointien toteutuminen

Kunnan investointeihin varattu méaaréraha oli yhteensa 1.437.000 eurca ja lopullinen toteuma 1.391.225 euroa.

Suurimmat, yli 100.000 euron, investoinnit olivat Valman kodin ja Kotitammen hallin muutostydt, seka koulun
asuntolan remontti,

Jakkarasaaren tonttien myynti tuotii kunnalle lisétuloja 55.000 euroa. Kauden investoinnit eivat olleet
yksinomaan korjauksiin liittyvid. Investoinneilla on kehitetty muun muassa liikuntakampusaluetta ja
kalasatamaa. Lis&ksi hankittiin ICT-laitteita ja toteutettiin ohjeimapaivityksia seka kotihoidon mabiili.

10 Konsernin tavoitteiden toteutuminen

Posion kuntakonsemiin kuuluvat tytaryhtiét Posion Vesi ja L&mpd Oy, Posion Taika-asunnot Oy sekd Posion
kehitysyhtits. Kuntakonsernin tilikauden ylijaamaksi muodostui 1.125 miljoonaa euroa.

Posion Vesi ja Lamp8 Oy:n kokonaisliikevaihto kasvoi 9,7 %. Toiminta on ollut kannattavaa ja maksuvalmius
riittavalla tasolla. LAmmon ja sahkdntuotannon tulos pieneni. Kokonaisvelkojen maaré laski 8,4 % ja kunnalia
saatua maksuvalmiuslimiitti& lyhennettiin 90.000 euroa.

Posion Taika-asunnot Oy:n asuntojen kayitdaste oli 94,5 %. Liiketappio on pienentynyt, mutta tulos on
edelleen alijaamainen. Nousua on ollut vuokratuloissa ja vesimaksuissa.

10 vuoden arvioidut korjaustarvekustannukset ovat merkittévat kaikissa kiinteistdissa, yhieensa 4.867.900
euroa. Tarkastuslautakunta kehottaa kunnanhallitusta selvittdmagn Onnelan rivitalon myynnin mahdollisuulta.
Tarkastuslautakunta haluaa lisgksi kiinnitta4 huomiota vuokrankorotuksiin. Tarkastuslautakunta muistuftaa,
eltd asuntojen vuokrankorotukset tulisi tehdé elinkustannusindeksin mukaisesti.



11 Tilintarkastajan tilintarkastuskertomus

Tilintarkastajan lausunnot tilinpédatoksen hyviksymisestd ja vastuuvapauden myéntéimisesta
Esitamme tilinpadttksen hyvaksymista.

Esitamme vastuuvapauden myantamista tilivelvollisille tarkastamaltamme tilikaudeita.
Tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan esitykseen.

Esitys tuloksen késittelysta

Kunnanhallituksen esitys tuloksen ja aikaisemman ylijadméan kisittelystd on hyvéksyttdvi.

12 Yhteenveto

Kunnan taloustilanne ja palvelujen yll&pitdminen ovat edenneet p&&osin suunnitelmien mukaisesti. Taseen
kumulatiivinen ylijgama on yhteens& 6,3 miljoonaa eurca. Tarkastuslautakunnan esittamat huomiot ja
kehittamiskohteet iimenevat kunkin lautakunnan alaisten palvelujen arvioinnissa. Tarkastuslautakunta esittaa
kootusti seuraavat kehittdmiskohteet:

— Asuntotilanteen suunnitelmallinen edistdminen ja olemassa olevien vanhojen asuntojen
kunnostaminen.

— Rakennus- ja poikkeamislupien kasittelyn nopeuttaminen ja toimialan viranhaltijoiden nopean
vaihtuvuuden syihin paneutuminen.

— Paivahoidon henkilostoresurssiin ja tytyhteisén hyvinvointiin panostaminen.

Kunnan my®&nteist4 imagoa, hyvaa yhteishenkez ja tunnettuutta edist&malls ja seka toimivien alueellisten
palvelujen saatavuutta ja laatua varmistamalla voivat niin henkilosts, luottamushenkildt kuin palvelujen
tuottajat osaltaan vaikuttaa siihen, ettd Posio on vired ja viihtyis# kotikunta asukkailleen seka veto- fa
pitovoimainen uusille tulijoille ja yrityksille.

Tarkastuslautakunta esittaa kiitokset kunnan asukkaiden hyvéaksi tehdysta tyosta tyontekijoille, palvelujen
tuottajille seké paasttsjille ja toivottaa edelleen kaikille monipuolista hyvinvointia.
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